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autorizzazione sottoazione codice identificativo progetto 

Prot. n. AOODGEFID/7897 del 27/03/2018 10.1.6A  10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48  

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLA MINOZZO 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado C.F. 80013950359 

C.so Prampa, 11 – 42030 Villa Minozzo (RE) – Tel. 0522/801115 fax 0522/525241 

E-mail: - reic842004@istruzione.it – reic842004@pec.istruzione.it 

Codice Univoco Ufficio:UFVL9Y - www.icvillaminozzo-re.edu.it 

codice CUP: B25B17000360006 

 

AL PERSONALE ATA 
 

Atti – Fascicolo PON FSE 2014-2020 – Avviso MIUR 2999  

Sito web – Sezione PON FSE 2014-2020 

  

 

Codice identificativo Progetto: 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 

“FUTURI APERTI Sapere Fare Essere” - codice CUP: B25B17000360006 

 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e ri-

orientamento”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 

10.1.6: azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e 

lavorativi. 

 

 

OGGETTO: dichiarazione di disponibilità a svolgere attività aggiuntive nell’ambito del progetto codice  

identificativo progetto: 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 “FUTURI APERTI Sapere Fare Essere” - 
Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e ri-orientamento”. 

 
 
Il personale ATA - Assistente Amministrativo di questo istituto è invitato a dichiarare la propria 

disponibilità/non disponibilità a svolgere attività aggiuntive per la realizzazione delle attività previste 

all’interno del progetto PON-FSE “Orientamento formativo e ri-orientamento” – codice  identificativo 

progetto: 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 “FUTURI APERTI Sapere Fare Essere”, indicando si/no 

nella colonna “Disponibilità” a fianco di ogni modulo.  

 

 

La presente dovrà essere restituita alla DSGA, debitamente compilata e firmata, entro il 

19/02/2019. 

 

 

 
COGNOME_________________________  NOME_________________________ 
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Firmato digitalmente da GENTILI GIUSEPPINA
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I compensi orari, al lordo dipendente, riconosciuti al personale incaricato saranno quelli corrispondenti 

al proprio profilo professionale, come da CCNL comparto scuola 2006-2009.  

 

 

 

 

Data___________________________      Firma del dipendente  

 

_______________________________ 

 

    

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                            Dott.ssa Giuseppina Gentili 
 

Titolo modulo Destinatari 
Sede del 

progetto 
durata 

Periodo di 

svolgimento 

Disponib

ilità 

SCOPRIRE VOCAZIONI 

 N. 24 alunni 

scuola 

secondaria di 1^ 

grado – classe 

seconda 

Secondaria di 

1° di Villa 

Minozzo 

30 ore 
Aprile -Giugno 

2019 
 

SUMMER SCHOOL: 

ESPERIENZA 

SCUOLA/LAVORO IN 

COOPERATIVA DI 

COMUNITA’ 

N. 22 alunni 

scuola 

secondaria di 1^ 

grado – classe 

seconda e classe 

terza 

Secondaria di 

1° di Villa 

Minozzo 

30 ore 
Maggio - 

Giugno 2019 
 

DALL’OGGI AL DOMANI: 

LE OFFERTE 

SCOLASTICHE E 

LAVORATIVE DEL 

TERRITORIO 

N. 22 alunni 

scuola 

secondaria di 1^ 

grado – classe 

terza 

Secondaria di 

1° di Villa 

Minozzo 

30 ore 
Aprile -

Maggio 2019 
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Firmato digitalmente da GENTILI GIUSEPPINA
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