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Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e ri-orientamento”.
Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6: azioni di
orientamento, di continuitad e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi.

OGGETTO: DECRETO DI AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA DELLE ISTANZE DI

PARTECIPAZIONE ALI’AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO A PERSONALE ESTERNO per

il reclutamento di FIGURA AGGIUNTIVA PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI

PREVISTI DAL PROGETTO Codice identificativo Progetto: 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48
“FUTURI APERTI Sapere Fare Essere” - codice CUP: B25B17000360006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8§ marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ¢ in particolare I’art. 7, comma 6 b) che statuisce che
“l’amministrazione deve preliminarmente accertare 1’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno”;

VISTI gli artt. 5 ¢ 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 sul potere di organizzazione della pubblica
Amministrazione e sulle possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non poter far fronte con
personale in servizio;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto il “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO T’art. 43 comma 3 del D.I. n. 129/2018 che sancisce che ¢ fatto divieto alle istituzioni scolastiche di
acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del
personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita
ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO [P’art. 44 commi 1 e 4 del D.I. n. 129/2018 sulle funzioni e il potere del Dirigente Scolastico nello
svolgimento dell’attivita negoziale sulla possibilita di avvalersi dell’ opera di esperti esterni nei limiti di spesa del
relativo progetto e sulla base dei criteri e dei limiti di cui all’art. 45, comma 2, lettera /# del D.1. 129/2018;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014- 2020 “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 - Fondi Strutturali Europei. Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento
formativo e ri-orientamento”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 —
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Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e
lavorativi.
VISTA la delibera n. 7 del 15/05/2017 del Collegio dei Docenti (prot. n. 0001481/A19 del 16/05/2017) e lan. 6
del 08/05/2017 (prot. n. 0001437/A19 del 10/05/2017) del Consiglio d’Istituto con la quale si ¢ rispettivamente
autorizzata la partecipazione all’Avviso Pubblico di protocollo AOODGEFID\prot. n. 2999 del 13-03-2017
Azione 10.1.6A “Orientamento formativo e rio-orientamento” Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi,
universitari e lavorativi;
VISTO il Piano inoltrato da questo Istituto N. 997472 in data 09/06/2017;
VISTA la delibera n. 3 del Collegio Docenti del 14/11/2018 e la delibera n. 2 del 20/12/2018 del Consiglio
d’Istituto con la quale ¢ stato rispettivamente approvato il PTOF relativo al triennio 2019/2022;
VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n® AOODGEFID/7897 del 27/03/2018 della Direzione Generale per
interventi in materia di edilizia scolastica per la gestione dei fondi strutturali per ’istruzione e I’innovazione
digitale — Uff. IV del MIUR con oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017
“Orientamento formativo e rio-orientamento”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione
10.1.6: azioni di orientamento, di continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e
lavorativi. Autorizzazione progetto codice: 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48;
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020
TENUTO CONTO delle “Linee Guida” dell’Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588,
come aggiornate con nota MIUR Prot. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017 e delle norme per la realizzazione
degli interventi P. O. N. Fondi strutturali Europei— Programmazione 2014/2020;
VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei,
n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTE Ie note dell’ Autorita di gestione

- prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’ Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti

e prot. 35926 del 21 settembre 2017,
- prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti |’Informazione e la pubblicita per la
programmazione 2014-20;

- prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative — Informazioni e pubblicita;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 7 del 23/04/2018 di assunzione e variazione a bilancio delle
iniziative progettuali del progetto 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 nell’ambito del Programma Annuale 2018;
VISTO il decreto del Dirigente Scolastico, prot. n. 0001569/VI1 del 24/04/2018, di assunzione al bilancio del
finanziamento relativo al progetto 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 e la relativa variazione con l’istituzione del
progetto “P32 - (PA 2019 — A06/02) — PROGETTO PON Azione 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 — “FUTURI
APERTI Sapere Fare Essere”;
VISTA la disponibilita finanziaria sul programma annuale EF 2019;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 20/12/2018, la con la quale sono state individuate le procedure
per ’acquisizione di lavori, servizi e forniture in economia e il regolamento di Istituto per I’individuazione dei
criteri di selezione del personale interno ed esterno (Esperti e dei Tutor) interessato alla partecipazione ad attivita
progettuali, ivi compresi 1 Progetti internazionali/Progetti Europei (PON);

VISTO I’art. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e I’art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilita
del possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di essere adibito alle
mansioni per le quali ¢ stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;

VISTO il progetto PON Azione 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 dal titolo “FUTURI APERTI Sapere Fare
Essere”, inserito nel quadro di attivita di orientamento, continuita ¢ sostegno alle scelte dei percorsi formativi
degli alunni, con percorsi e moduli di didattica orientativa, progetti di continuita, curricoli in verticale, nonché
azioni di orientamento e sostegno alle scelte collegate ai diversi percorsi formativi scolastici attraverso specifici
moduli didattici;

RILEVATA la necessita di disporre di figure aggiuntive con competenze e professionalita in relazione alla
varieta dei percorsi formativi da attuare;

VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 0000618/IV5 del 26/02/2019 per il conferimento a PERSONALE ESTERNO
all’Istituto Comprensivo di Villa Minozzo dell’incarico di FIGURA AGGIUNTIVA, per i moduli di cui al
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progetto PON FSE denominazione Progetto “FUTURI APERTI Sapere Fare Essere” - Codice identificativo
progetto: 10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 — CUP: B25B17000360006;
PRESO ATTO delle candidature pervenute nei termini previsti dall’Avviso Esterno sopra citato;
VISTO il verbale redatto dalla Commissione di valutazione in data 14/03/2019 prot. 0000811/ IV5;
VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata in data 14/03/2019 prot. 0000812/1V5;
CONSIDERATO che non sono stati inoltrati ricorsi o reclami avverso il decreto di aggiudicazione provvisoria di
cui sopra nei termini indicati;
VISTO il verbale conclusivo redatto dalla Commissione di valutazione in data 29/03/2019 prot. n. 0001021/IV5
del 29/03/2018

DECRETA

I’approvazione e la pubblicazione della graduatoria definitiva per I’individuazione di Figure Aggiuntive, da
impegnare nel Progetto:10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 “FUTURI APERTI Sapere Fare Essere” -CUP:
B25B17000360006 per i seguenti moduli:

. Numero
Numero ore . Classi
Titolo modulo Scuola . ore
modulo coinvolte | . .
incarico
30 SCOPRIRE VOCAZIONI Sepondarla di I° grado di Villa | Classe 20
Minozzo 27
SUMMER SCHOOL: ESPERIENZA T, o .
30 |SCUOLA/LAVORO IN COOPERATIVA ideicn‘;ndi‘)“a di I grado di Villa ZCAI‘;S;‘A 20
DI COMUNITA i
DALL’OGGI AL DOMANI: LE . 1o e
30  |OFFERTE SCOLASTICHE E ;f.conda“a di I grado di Villa Cg‘fse 20
LAVORATIVE DEL TERRITORIO 1nozzo

GRADUATORIA DEFINITIVA FIGURA AGGIUNTIVA PERSONALE ESTERNO
ALL’ISTITUTZIONE SCOLASTICA

MODULO-1): SCOPRIRE VOCAZIONI — Numero ore 30 — Destinatari: n. 24 alunni della classe seconda
della scuola secondaria di primo grado di Villa Minozzo

N. ordine Candidato Punteggio totale

1 SCIABONI ANNALISA 19

MODULO-2): SUMMER SCHOOL: ESPERIENZA SCUOLA/LAVORO IN COOPERATIVA DI
COMUNITA — Numero ore 30 — Destinatari: n. 22 alunni della seconda e della classe terza della scuola
secondaria di primo grado di Villa Minozzo

N. ordine Candidato Punteggio totale

1 SCIABONI ANNALISA 19

MODULO-3): DALL’OGGI AL DOMANI: LE OFFERTE SCOLASTICHE E LAVORATIVE DEL
TERRITORIO — Numero ore 30 — Destinatari: n. 22 alunni della classe terza della scuola secondaria di
primo grado di Villa Minozzo

N. ordine Candidato Punteggio totale

1 SCIABONI ANNALISA 19

11 presente Decreto di aggiudicazione definitiva viene conservato nel fascicolo del Progetto 10.1.6A-FSEPON-
EM-2018-48 “FUTURI APERTI Sapere Fare Essere”.

11 presente Decreto € pubblicato all’albo on line e nella apposita sezione dedicata al bando PON Cod. Id. Progetto:
10.1.6A-FSEPON-EM-2018-48 “FUTURI APERTI Sapere Fare Essere” sul sito della scuola
www.icvillaminozzo-re.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Gentili
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